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Ai Sigg. Genitori
degli alunni frequentanti la
Scuola Primaria e Sec. di I grado

Dell’IC di S.Eufemia
Tramite RE

PATTO DI CORRESPONSABILITA EDUCATIVA
SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO
ANNO SCOLASTICO 2022/23
DPR. 235/2007

Delibera n. 22 del Collegio dei Docenti del 13/09/2022
Delibera n. 98 del Consiglio di Istituto del 19/09/2022 di cui fa parte integrante

Il Piano dell’Offerta Formativa si pud realizzare solo attraverso la partecipazione di tutte le componenti della
comunita scolastica, pertanto la scuola stipula con la famiglia dell’alunno il seguente Patto di Corresponsabilita
Educativa secondo il quale ognuno ¢ chiamato a precise responsabilita.

LA SCUOLA si impegna a:

e creare un clima sereno e corretto, favorendo lo sviluppo delle conoscenze e delle competenze, la
maturazione dei comportamenti e dei valori, il sostegno nelle diverse abilita;

e prevenire ogni situazione di disagio e combattere ogni forma di pregiudizio e di emarginazione;

e realizzare i curricoli disciplinari nazionali e le scelte progettuali, metodologiche e pedagogiche elaborate
nel Piano dell’Offerta Formativa;

e realizzare la flessibilita organizzativa e di percorso, al fine di migliorare I’efficacia e I'efficienza delle
proposte;

e favorire la formazione e ’aggiornamento continuo dei propri docenti;

e prestare ascolto, attenzione ai problemi degli studenti, cosi da favorire I'interazione pedagogica con le
famiglie;

e verificare e valutare le competenze acquisite, chiarendone le modalita e motivando i risultati.

I DOCENTI si impegnano a:

e garantire competenza e professionalita;

e rispettare ’orario scolastico;

e elaborare percorsi di apprendimento, nella prospettiva della maturazione del profilo educativo,
culturale e professionale dello studente, alla conclusione del primo ciclo d’istruzione;

e creare un clima sereno e positive relazioni interpersonali tra alunni e adulti;

e stimolare ciascun alunno a sviluppare la propria emotivita, socialita e cognitivita, necessarie per una
partecipazione consapevole alla vita sociale e culturale;

e seguire gli alunni nel loro lavoro e attivare strategie di recupero e di rinforzo in caso di difficolta;

e favorire I'uguaglianza e I'integrazione scolastica di tutti gli alunni;

e stimolare e riconoscere i progressi degli alunni meritevoli;

e verificare 'acquisizione delle competenze e stabilire momenti periodici per la valutazione

dell’apprendimento, tenendo conto dell’impegno di ciascun alunno.
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LA FAMIGLIA si impegna a:

e riconoscere il ruolo dei docenti e il valore educativo della scuola;

e conoscere il Regolamento d'Istituto attenendosi a quanto da esso prescritto e prendere visione degli
avvisi pubblicati sul sito della scuola;

e collaborare per far comprendere e rispettare dai propri figli le regole scolastiche;

e conoscere quanto stabilito nel Regolamento d’Istituto in merito alla vigilanza dei minori all’ingresso e
all’uscita dalla scuola;

e collaborare per favorire lo sviluppo formativo dei propri figli, rispettando la liberta d’insegnamento di
ogni docente e la loro competenza valutativa;

e seguire i figli nello studio pomeridiano, seguendo le indicazioni degli insegnanti nel rispetto sempre dei
ruoli;

e informarsi costantemente sull’andamento didattico-disciplinare dei figli;

e fare rispettare 'orario d’ingresso a scuola, limitare le uscite anticipate solo in casi eccezionali ed
inderogabili, conoscere e rispettare le modalita di uscita al termine delle lezioni;

e a fornire da casa la merenda da consumare all’intervallo, per gli alunni che usufruiscono del servizio
dello scuolabus, non essendo possibile per loro allontanarsi dalla scuola una volta scesi negli spazi
dell’edificio scolastico (artt. 2047 e 2048 del Codice Civile);

e essere disponibile al dialogo costruttivo con gli insegnanti rispettando le loro scelte soprattutto dal
punto di vista didattico;

e partecipare attivamente alle iniziative di carattere informativo/formativo promosse dalla scuola, sui
comportamenti sintomatici del bullismo e del cyberbullismo;

e vigilare sull’uso delle tecnologie da parte dei propri figli, con particolare attenzione ai tempi, alle
modalita e agli atteggiamenti conseguenti I'uso;

e conoscere le sanzioni previste dal Regolamento d’Istituto nei casi di bullismo e cyberbullismo;

e risarcire la Scuola per eventuali danni arrecati ai beni, alle persone, ai laboratori e ai locali da parte dei

loro figli.

Integrazione al patto di corresponsabilita di istituto per emergenza Covid-19

Patto di responsabilita reciproca tra I'Istituto Comprensivo di S. Eufemia e le famiglie di tutti gli alunni
iscritti circa le misure organizzative, igienico-sanitarie e i comportamenti individuali volti al contenimento

della diffusione del contagio da Covid-19.

La sottoscritta, Dirigente Scolastico dell’istituto Comprensivo ed il genitore o il titolare della responsabilita
genitoriale sottoscrivono il seguente patto di corresponsabilita inerente il comportamento da adottare per il
contenimento della diffusione del virus covid-19

In particolare i genitori dichiarano:

= di essere a conoscenza delle misure di contenimento del contagio vigenti alla data odierna;
= che il/la figlio/a frequentante I'istituto non é risultato positivo al Covid-19;

* diimpegnarsi a trattenere il/la figlio/a nel proprio domicilio in presenza di febbre (uguale o superiore
a 37,5 °C) o di altri sintomi quali mal di gola, tosse, congestione nasale, congiuntivite, perdita
dell’olfatto o del gusto e di informare tempestivamente il pediatra;

» di accettare che il/la proprio/a figlio/a sia sottoposto alla misurazione della temperatura mediante
“termoscanner” senza contatto all'interno della struttura scolastica e che, in caso di temperatura
uguale o superiore a 37,5° o in presenza di altri sintomi, tra cui quelli sopra citati, verra contattato dal
personale della scuola per il ritiro dell’alunno/a da scuola;
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= di accettare che, in caso di insorgenza di febbre (temperatura uguale o superiore a 37,5°) la scuola
provvedera all’isolamento del bambino o adolescente in uno spazio dedicato fino all’arrivo del genitore
o persona delegata (entro max 30 minuti). Il genitore sara tempestivamente informato dal personale
della scuola.

* di essere consapevole ed accettare che, in caso di positivita, il/la proprio/a figlio/a non potra essere
riammesso alle attivita scolastiche fino ad avvenuta e completa guarigione, certificata secondo i

protocolli previsti;

® di essere consapevole che il/la proprio/a figlio/a dovra rispettare le indicazioni igienico-sanitarie
all’interno della struttura;

In particolare, I'Istituto scolastico, nella persona del suo legale Rappresentante, il Dirigente Scolastico,
dichiara:

= di avere fornito, prima dell’inizio dell’a.s., puntuale informazione rispetto ad ogni dispositivo
organizzativo e igienico sanitario adottato per contenere la diffusione del contagio da Covid-19 e di
impegnarsi, durante il periodo di frequenza alle attivita scolastiche, a comunicare eventuali modifiche
o integrazioni delle disposizioni;

= che il personale scolastico e stato adeguatamente informato e formato su tutti gli aspetti riferibili alle
vigenti normative e sulle procedure igienico sanitarie di contrasto alla diffusione del contagio. 11
personale stesso si impegna ad osservare scrupolosamente ogni prescrizione igienico sanitaria e a
recarsi al lavoro solo in assenza di ogni sintomatologia riferibile al Covid-19;

= di attenersi rigorosamente e scrupolosamente, nel caso di acclarata infezione da Covid-19 da parte di
alunni o adulti frequentanti la struttura a ogni disposizione dell’autorita sanitaria locale;

* di avere dotato i servizi igienici e altri punti degli edifici scolastici di appositi dispenser contenenti
prodotti igienizzanti a base idroalcolica o a base di altri principi attivi, purché autorizzati dal
Ministero della Salute, per I’igiene delle mani degli studenti e del personale della scuola;

Il patto sara condiviso sul registro Elettronico nella sezione “COMUNICAZIONI".

Contestualmente alla presa visione del Documento le parti si impegnano al rispetto di quanto contenuto nel
“Patto di corresponsabilita”.

Qualora i sigg. Genitori o tutori legali degli alunni non dovessero essere d’accordo il contenuto del patto
devono comunicare la loro dissociazione dallo stesso per e-mail da indirizzare all’indirizzo email:
¢zic84900v(@jistruzione.it con oggetto: non accettazione del patto di corresponsabilita, specificando le proprie
motivazioni all’attenzione del DS entro 15 gg dalla sua ricezione. In caso contrario il patto si intendera

sottoscritto da entrambi le parti.

I1 DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Antonella Cerra
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell'art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993
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